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* Consolidacion de las alianzas

A1 Consolidacion de la alianza

La alianza cuenta con un plan estratégico y presupuesta aprobado por todos sus integrantas

¥ Vitalidad: Representatividad, Calidad de Gesticn, Comunicacion, Mov. de Recuros

B.1 Representatividad

B.2.1 Frecwencia de reunion de
aLiones

Al MEnos una o dos veces por semesing

B.22 Capacidad de implementar
accionen

B.3.1 Mécanismos comunicacion
infema

B.3.2 MeCARIEMaE COMUnCAion
EXTETNG

B.4.% implementacion plan de
FECUTEDE

La alianza cuenta & implemanta un protocalo de comunicadion inleimna

La allanza cuenta conun pan de movilizacion de racursos v ke ha podido implementar

La-may oria de bos actores Sene clara su pardcipackon (rofes y compromisos)y se han efeciiado algunas acdlones

Hay representatividad de los actores esratégicos peranecientes a los diversos sectores de 13 socisdad idenificadas como estratégicos

La alianza cuanta & implementa con un plan de CoOMUNICACIoNes, que organza jos canalas v acloras responsablas de ka intefocucion exiama

¥ Sostenibilidad de las alianzas

CA Diversificacion de
Financlamiento
C.2 Vision de lango plazo

.34 Articulacion con ef sector
prrvado

C.%.2 Actividades pora melalar
Tematica

C.4 Capacidad de incldencia

LA ALIANZA NEO EN REPUBLICA DOMINICANA INAUGURA OFICINA MODELO DE
INTERMEDIACION LABORAL Y PASANTIAS.

Miembros de la Alianza NEO en Republica Dominicana,
como son EDUCA, la Fundaciéon Sur Futuro junto a la
Fundacion Popular, dejaron inaugurada formalmente en
el Instituto Politécnico Industrial de Santiago (IPISA),
una oficina modelo de Intermediacion Laboral y
Pasantias (OILP) este 12 de julio de 2016.

Esta actividad se realiz6 en el marco del Proyecto
“NEO-RD, Quisqueya Cree en ti” una alianza publica
privada bajo la coordinacién de EDUCA, enmarcada en
el programa regional Nuevas Oportunidades de Empleo
para Jévenes (NEQO), cuyo objetivo es mejorar la calidad
del capital humano y la empleabilidad de un millén de
jovenes vulnerables de América Latina y el Caribe al
2022. NEO-RD cuenta con el apoyo financiero del
Banco Interamericano de Desarrollo (BID) a través del
Fondo Multilateral de Inversion (FOMIN), y busca
beneficiar a 32,000 jovenes en edades entre 15 y 29
anos, en 13 provincias del pais.

Para el remozamiento y adecuacion fisica de esta
oficina, se cont6 con el apoyo financiero de la
Fundacién Popular, mientras que la asistencia para el
fortalecimiento de la misma y el equipamiento fue
coordinada por Sur Futuro con fondos del Proyecto
NEO-RD.

En total son unas 23 Oficinas de Intermediacion Laboral
y Pasantias (OILPs) que Sur Futuro tiene la
responsabilidad de instalar o fortalecer en igual cantidad
de politécnicos a nivel nacional, de las cuales ya se han
instalado unas 21. El trabajo de fortalecimiento que
desarrolla el proyecto ha sido debidamente coordinado
con el Ministerio de Educacion.

Las OILPs tienen como funcion principal garantizar
pasantias e insercidon laboral, mediante un sistema de
informacién, asesoramiento y asistencia técnica para
los usuarios (estudiantes, egresados, empleadores,
personal docente, entre otros).

El evento contd con la participacion de la Directora
Ejecutiva de la Fundacién Sur Futuro, Kathia Mejia, el
Gerente General de la Fundacion Popular, Elias Dinzey,
Marina Wettstein, Especialista Lider en Republica
Dominicana del Fondo Multilateral de Inversiones
(FOMIN) y miembro del grupo BID, el Reverendo Padre
José Alberto Cuello, Director del Instituto Politécnico
Industrial de Santiago, jovenes egresados de IPISAYy el
equipo de coordinacion del Proyecto NEO-RD.

Hay un plan con wn hodizonte mayod 2 los 3 afios pere no sa ha comenzado a implemantar
Sa han lograde acuerdas yao aclividades conjuntas

Se han planificado ¥ elecutado aclividages de concientzacion & instalacion de |a tlematica en la socedad civil

3 han dentificado fwentes e iniciado acclones con el objebvo de buscar fuentes allernalivas de inversien para la alianza

%e han planificado vy desarroltado acciones tendientes a la modificacion de polilicas gue regulan &l empleo jovan

Estudiantes de IPISA, Sra. Mariana Wettstein, Especialista FOMIN, Elias Dinzey,
Gerente General de la Fundacion Popular, Kathia Mejia, Directora Ejecutiva de
Sur Futuro y el Reverendo Padre José Alberto Cuello, Director de IPISA.
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